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(Horario n¢ 4)

grupamento de Escolas de Airdes torna publico que se encontra abert
rsal para a ocupagdo de um posto de trabalho para um técnico especia
ar de Farmécia, nos seguintes termos:

ot

horas de contratagdo: Um Horério de 5 horas semanais

dade de Contrato: Contrato de trabalho a termo resolutivo certo

s
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o de contrato: Final do ano letivo
¢do do local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Airdes, Felgugi
zacao das fungdes: Formacao da disciplina de Gestdo Farmacéutica

os cumulativos de admisséo: Licenciatura Farmécia ou Técnicas Auxi
do de competéncias pedagdgicas

ogia e critérios de selegdo: Os candidatos serdo selecionados e orde

' te da pontuacgéo obtida na Avaliacado Final (AF), de acordo com a férmulg
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AP+0,35xEP+0,35xEAC, onde:
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ssificacdo da Avaliagdo Final do candidato
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AP- Classificacdo da Avaliagao do Portefélio do candidato em 30% para a AF
EP- N° de anos de Experiéncia Profissional na drea e concorre em 35% para a AF
EAC - Entrevista de Avaliacado de Competéncia e concorre em 35% para a AF

E atendendo a que:

| - A Avaliagdo do Portefélio (30%) visa analisar a qualificacdo dos candidatos, sendo obtida pelo
cumulo de pontos resultantes de:

1. Formacao académica-5 %
Ensino Secundério - 1%

Licenciatura - 2%
Mestrado /Pds - Graduagéo - 4%
Doutoramento - 5%

2. Classificacdo média final da formagéo -5 %
Entre 10e 12,9 - 1%

Entre 13 e 13,9 valores - 2%
De 14 valores ou superior - 5%

3. Frequéncia de Cursos de Formacao Profissional na drea que se pretende contratar - 10 %
0 horas de formacao - 0%

De 1 a 49 horas de formacéo - 2%
De 50 a 99 horas de formacao - 5%
Mais de 100 horas de formacao - 10%

4. Experiéncia na adrea que se pretende- 10 %
0 horas de experiéncia - 0%

De 1 a 49 horas de experiéncia - 2%
De 50 a 99 horas de experiéncia - 5%

Mais de 100 horas de experiéncia - 10%
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Il - N° de anos de Experiéncia Profissional na area- 35%

1. Nenhum ano = 0%
De 1a5anos=15%
De 5a 10anos =25%
Mais de 10 anos = 35%

B ow N

lll- Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, visa obter, através de uma relagdo interpessoal,
informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com um perfil de

competéncias relevantes para o exercicio das funcdes a desempenhar. - 35%

Estando em causa razdes de celeridade, podera ter de se recorrer a utilizacdo faseada dos métodos
de selecdo, designadamente a mobilizagdo de candidatos por tranches, conforme previsto no
artigo 8° da Portaria n® 145-A/2011 de 6 de abril. Havendo esta necessidade, as tranches, serdo

constituidas por, pelo menos, 5 candidatos.

A entrevista incidird sobre os seguintes dominios de observacao, classificados cumulativamente:
- Vivéncias técnico-pedagdgicas no contexto funcional - 10% (méx)

- Capacidade de comunicagao e relacionamento interpessoal - 10% (méx)

- Desenvolvimento do Projeto a implementar no Agrupamento - 15% (méx)

A falta do candidato a entrevista determina a sua exclusdo do concurso.

Formalizagdo de candidatura pelos candidatos

As candidaturas sdo exclusiva e obrigatoriamente formalizadas por via eletrénica, na aplicacdo
informaética disponibilizada para o efeito pela DGAE e complementadas, obrigatoriamente, com a
apresentacao de portefélio (impresso préprio disponivel nos servicos administrativos e na pagina
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eletrénica do Agrupamento, www.aeairaes.pt) para avaliagdo pelo juri sendo que cada candidato

pode entregar o seu por uma de duas vias:

- presencialmente e em formato papel, nos servicos administrativos da escola sede do
Agrupamento (Escola Basica e Secundaria de Airdes, Rua de Santa Maria n°® 2149, 4650-084 Airaes)
até as 16h00 do ultimo dia para concorrer fixado pela aplicacdo DGAE, contra rececao de recibo
comprovativo de entrega;

- em ficheiro digital enviado para geral@aeairaes.pt até as 23h59m do ultimo dia para concorrer

fixado pela aplicagdo informatica DGAE.

N&o serdo aceites candidaturas ndo formalizadas via aplicacdo DGAE; néo serdo considerados
portefélios enviados fora dos termos e/ou dos prazos fixados aqui.

Prazos

A lista ordenada de classificacdo curricular serd disponibilizada na sede do Agrupamento de
Escolas de Airdes e publicada na respetiva pagina eletrénica, no imediato possivel, contado do
termo do prazo de candidatura, pelo que devem os candidatos consultar diariamente a referida
pagina ou a lista afixada na sede do Agrupamento.

- O prazo da reclamacéo da classificacdo curricular é de 48 horas contadas a partir da afixacdo da
lista ordenada.

- A entrevista decorrerd na subsequéncia do termo para reclamacao da classificacado curricular, em
hora a definir pelo juri e a ser comunicada atempadamente aos candidatos por e-mail remetido
para o endereco de correio eletronico fornecido pelo candidato.

- A lista ordenada de classificacao final sera disponibilizada na sede do Agrupamento e publicitada
na respetiva pagina eletronica até ao final do dia util seguinte ao término do periodo destinado as
entrevistas.

- O prazo de reclamacéo do resultado final do concurso é de 48 horas, contadas a partir da afixagdo
da lista de classificacéo final.

- Os candidatos selecionados terdo de apresentar todos os documentos que atestem os dados
declarados na candidatura e entrardo em fungbes logo apds a homologacdo da lista de
classificacéo final.

- Em caso de empate releva, sucessivamente:
1° critério- Maior n° de anos no exercicio da funcédo respetiva

2° critério- Maior grau académico obtido para o exercicio da funcao respetiva
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3° critério - Mais velho em idade

Divulgagdo das etapas do concurso: www.aeairaes.pt

Composicao do jari:

Presidente: Carla Freitas

1° vogal efetivo: Elisa Gaspar

2° vogal efetivo: Vanessa Fernandes

Suplente: Elisabete Pereira

Agrupamento de Escolas de Airdes, 23 de agosto de 2022
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